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 :ملخص البحث
هدفت الدراسةةةةة بلا  ناق وم فيم فاعلية  ج امر مدرقائ قالم علا السسارسةةةةاة السانية علا الملة العلسية فئ 
محسةةةةةةفا مقة التنففا ا ججالئ لتسافا اسةةةةةةتجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئةةةةةةلة لد  أ ئةةةةةةالياة التج ية  

سةةةةة مئةةةةسيم الحالة الوادد  الخاصةةةةة العامعة مط السعي ذوط ابةةةةسجاي حي. التودد. اسةةةةتخدمت الدرا
للخسوط ال اعدية الستعدم  عاج السشةةةةاركاة، لسا زتسف  ذا هاا التئةةةةسيم ما قدر  عالية علا ال شةةةة  عا  
الععقة الوظيفية  فا الستغفج السسةت   والستغفج التاذط والتحمم فئ الستغفجاة الد فلة. م و ت عفنة الدراسةة 

ي ما ذوط ابةةةةسجاي حي. التودد فئ أدد مجال  الجعاية  ما أر ط أ ئةةةةالياة مج ية  اصةةةةة وأر عة حع
سست ل ياس مقة  النهارقة ذسدزنة جازان. مم قياس كفاق  ال ئةةةةةةالياة ذاسةةةةةةتخدام أما  معدمة منمسة صةةةةةة 
التنففةةا ا ججالئ  سةةةةةةةةةةةةةةتجامي يةةة السحةةاو ة الت جقايةةة السنفئةةةةةةةةةةةةةةلةةة عاج مجادةة  الخ  ال ةةاعةةدط، والتةةد ةة ، 

راسةةةة وجوم ععقة وظيفية وابةةةحة  فا الاج امر التدرقائ ومحسةةةا مسةةةتو  مقة والستاذعة. أظهجة  تالر الد 
٪ فألثج ذعد مسافا الاج امر  80التنففا ا ججالئ لد  جسيط ال ئةةالياة، دفو وصةةلت  سةةء الماق بلا 

التدرقائ، مط اسةةةةةةةتسجارقة المج  ع  مجدلة الستاذعة. وموصةةةةةةةئ الدراسةةةةةةةة  تانئ الاجامر التدرقاية السنه ية  
ال السة علا الملة العلسية بةةةةةةةةسا الخس  السهسةةةةةةةةسةةةةةةةةيةا  هدي رفط جوم  الخدماة التعليسية والسةةةةةةةةلوكية 

 تعليسية السعومية.الس دمة لاوط ابسجاي حي. التودد فئ الافئة ال
 الملة،  علا  السانية السسارسةاة   الخاصةة،  التج ية  دماة  م دمئ  ال ئةالياة، مدرقء   :الكلمات المفتاحية

 .التودد  حي. ابسجاي 
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Abstract: 

This study aimed to develop and evaluate the effectiveness of an evidence-based training 

program in improving procedural fidelity in the implementation of Discrete Trial Training 

(DTT) among special education specialists working with students with Autism Spectrum 

Disorder (ASD). The study employed a single-case research design using multiple baselines 

across participants, due to its strength in establishing functional relationships between 

independent and dependent variables while controlling for extraneous variables. The sample 

consisted of four special education specialists and four students with ASD at a daycare center 

in Jazan. Specialists’ performance was assessed using a structured observation tool designed 

to measure procedural fidelity in implementing DTT across baseline, intervention, and follow-

up phases. The results demonstrated a clear functional relationship between the training 

program and improvements in procedural fidelity for all specialists, with performance levels 

reaching 80% or higher following the intervention, and with maintained effects during the 

follow-up phase. The study recommends adopting systematic, evidence-based training 

programs within institutional frameworks to enhance the quality of educational and behavioral 

services provided to individuals with ASD in Saudi educational settings. 

Keywords: Specialists' training, special education services providers, evidence-based 

practices, autism spectrum disorders. 
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 المقدمة 
ي عد مدرقء م دمئ الخدماة التعليسية والسلوكية فئ م ا  التج ية الخاصة علا منففا السسارساة السانية  
علا الملة العلسية  دقة وكفاق  أدد الجكال  الساسية لضسان جوم  الخدماة التعليسية الس دَّمة للأفجام ذوط  

-Luskinن   اح العسلية التعليسية )ا عاقة، لسا لالك ما مور محورط فئ محسفا  وامر التعلم وبسا
Saxby et al., 2024; Walker et al., 2020 وعلا وجا الخئوص، م مام أهسية هاا التدرقء .)

عند العس  مط الفجام ذوط ابسجاي حي. التودد، بذ مشفج الم ياة بلا أن م دمئ الخدماة السدر فا  
مدرقبًا منه يًا يشمّلون عامعً داسسًا فئ بسان منففا التد عة الععجية ذمفاق ، المج الاط زنعمس ذشم  

 ,.Stahmer et al., 2015; Rispoli et alلر التعليسية والسلوكية لهاه الفئة )مباشج علا محسفا النتا
(. دفو ي عد ابسجاي حي. التودد ابسجاذًا عئائ  سالئ زهمج علا كيفية التواص ، والتفاع   2011

أو ع     لا فئ وجوم قئور  الساسية  التشخيئية  ومتسث  العجاض  الفجام،  لد   والتعلم  ا جتساعئ، 
-DSM-5مستسج فئ التواص  والتفاع  ا جتساعئ، بلا جا ء أ ساط سلوكية واهتساماة م فد  ومت جر  )

, 2022®TR  التد عة معتسد  لعبسجاي،  السئادبة  والسلوكية  النسالية  الخئالص  لتع فد  و مجًا   .)
لت ديم   العلسية  الملة  علا  السانية  السسارساة  ذاستخدام  والسنمم  السمث   التدرقء  علا  الفعالة  الععجية 

  دماة معليسية وسلوكية عالية ال وم .
السلوك  محلف   التودد علا  للأفجام ذوط ابسجاي حي.  الس دَّمة  الععجية  التد عة  غالاية  وم انا 
الدقفا  التحدزد  علا  وقعتسد  السلوكئ،  التعلم  مبامئ  بلا  يستند  مساي يًا  علسيًا  بحارًا  التساي ئ،  وصفا 

مم مئسيم ومنففا مد عة قالسة    للسلوكياة ذاة الهسية ا جتساعية، ومحلف  العوام  الافئية السهمج  ففها،
 Cooper etعلا الملة الت جقاية  هدي بدداث مغففجاة سلوكية قا لة لل ياس ومستدامة عاج ال ما )

al., 2020 وما منمور البادثة فئ م ا  محلف  السلوك التساي ئ،   ي تئج هاا ا حار علا كو ا .)
م سوعة ما ا ججاقاة أو ا ستجامي ياة التعليسية والسلوكية،    ي عد منه ية علسية مت املة م وم علا  

وبسان مواف ها مط امخاذ ال جار السانئ علا الايا اة، والتح ا السستسج ما فاعلية التد عة الععجية،  
الافئئ والث افئ، ذسا يع ز ما جوم  الحيا  وقحفظ أ عقياة السسارسة السهنية.  ادتياجاة الفجم وسياقا 
استجامي ية   م عد  التساي ئ،  السلوك  محلف   ما  مناث ة  معليسية  منه ياة  عد   وجوم  بلا  الم ياة  ومشفج 
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( بدد  أ جزها وألثجها استخدامًا فئ  Discrete Trial Training – DTTالسحاو ة الت جقاية السنفئلة )
(. وم عد هاه ا ستجامي ية ما السسارساة السانية  Cooper et al., 2020م ا  ابسجاي حي. التودد )

علا الملة العلسية، وقد دمفت  دعم ذحثئ واسط زهكد فاعلفتها فئ معليم الحفا  ذوط ابسجاي حي. 
 (.Lerman et al., 2016; Lovaas, 1987التودد مهاراة متعدم  فئ م ا ة مختلفة )

معليم مهاراة   السنفئلة فئ  الت جقاية  السحاو ة  استجامي ية  فاعلية  الدراساة  العدزد ما  أماتت  وقد 
مبام   التواص  اللفمئ للأفجام الناح فا، وكالك التواص  غفج اللفمئ ذاستخدام أ مسة  دزلة مث   مام 

 (.  Dagmawi et al., 2023الئور لغفج الناح فا )
لسا أظهجة الدراساة بمما ية موظيفها فئ معليم السهاراة الت يفية وا ست علية، مث  العناية ذالااة 
)غس  الفدزا، مفجقش السنان، ارمداق السعذس، بعدام الوجباة(، ببافة بلا معليم السهاراة اللاميسية  

و  التعليساة،  وامباع  والسشاركة،  التعاون،  مث   ا جتساعية،  )والسهاراة  الئداقاة  ‐Frankم وقا 

Crawford et al., 2024; Mitsch & Riggleman, 2020; Yadeta & Golga, 2023  وقسما .)
منففا هاه ا ستجامي ية بسا رومفا السف  الفومئ، وفئ  فئاة معليسية متعدم ، مشس  السدرسة والسجال   

 (. Geiger et al., 2012الستخئئة والافئة السن لية )
استجامي ية   مث   العلسية،  الملة  علا  السانية  السسارساة  علا  ا عتسام  فئ  السستسج  الت ازد  ومط 
السحاو ة الت جقاية السنفئلة، ماجز الحاجة السلحّة بلا مئسيم  جامر مدرقاية مت املة لس دمئ الخدماة 

ص علا مع ق  مقة التنففا  التعليسية والسلوكية، م سط  فا ال ا افا النمجط والتساي ئ، ومجك  ذشم   ا
(. بذ مشفج  Dagmawi et al., 2023ا ججالئ ذاعتبارها عامعً داسسًا فئ فاعلية التد عة الععجية )

الم ياة بلا أن فعالية التد     معتسد ف   علا ا تيار ا ستجامي ية السناسبة،    متأمج  درجة كافج   
 ذسد  ا لت ام  تنففاها كسا هو موصا ذا فئ الدراساة العلسية. 

مهكد الدراساة الساذ ة فاعلية م سوعة ما السالفء التدرقاية فئ رفط كفاق  ال ئالففا، ما أ جزها: 
بلا   ببافة  الفورقة،  الجاجعة  والتغاية  السباشج ،  والسعدمة  الدور،  ولعء  النساجة،  علا  ال الم  التدرقء 

 ,.Cardinal et al., 2017; Contreras et alالنساجة ذالففدزو و جامر التدرقء ال ئفج  والسمثفة )
2021; Paynter et al., 2021; Stahmer et al., 2015 .) 

وما منمور البادثة، فإن الدمر السنه ئ  فا هاه السالفء بسا بحار مدرقائ منمم ومتسلس  ي سهم  
فئ  ناق كفاق  مهنية مستدامة لد  م دمئ الخدماة، وقع ز قدرمهم علا مسافا السسارساة السانية علا  

ة التعليسية والسلوكية  الملة ذ وم  عالية. وفئ السياق السعومط، ماجز أهسية مسوقج قدراة م دمئ الخدما 
العاملفا مط ذوط ابسجاي حي. التودد، ذسا زنس م مط التوجهاة الوحنية الجامية بلا محسفا جوم  التعليم  
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النمجقة   السعجفة  يستل ون  مههلفا  أ ئالففا  ما  ع   ب   ذلك  مح فا  يسما  و   التأهفلية.  والخدماة 
والسهاراة التساي ية العزمة لتنففا التد عة الععجية  دقة وكفاق ، ذسا يضسا ملاية ا دتياجاة النفسية  

ا جوم  ديامهم وجوم  ديا  أسجهم  والتعليسية والسلوكية للأفجام ذوط ابسجاي حي. التودد، وقسهم فئ محسف 
(Anwar et al., 2022; Clayton & Headley, 2018 .) 

 مشكلة الدراسة 
مشفج الم ياة السعومية الحدزثة بلا مسور ملحوظ فئ مستو  معجفة واستخدام السسارساة السانية  
علا الملة العلسية فئ م ا  ابسجاي حي. التودد، ذسا يعمس ال هوم الوحنية بلا مسوقج جوم  الخدماة  

ا اعتسامها فئ الغالء علا  التعليسية والتأهفلية الس دمة لهاه الفئة. وقد أظهجة هاه الدراساة علا الجغم م 
الاامية السعجفة وقستخدمون  —الت ارقج  يستل ون مستو  أعلا ما  ال اج   السدن  الخدماة فئ  أن م دمئ 

السسارساة السانية علا الملة ذسا فئ ذلك السنه ية التعليسية مث  السحاو ة الت جقاية السنفئلة ذشم   
 ;Alatifi et al., 2023 ج  ذسا فئ ذلك منس ة جازان )ألثج ا تمامًا م ار ة  نمجالهم فئ السناحا ال

Almughyiri, 2023  .) 
وهو ما يشفج بلا مفاوة جغجافئ فئ فجص التدرقء والتأهف  السهنئ، ومط ذلك، كشفت النتالر فئ  
الوقت ذاما عا استسجار استخدام ذعض السسارساة غفج السدعومة علسيًا، المج الاط يعمس ف و  قالسة 

اة البحثية الستادة أن   فا السعجفة النمجقة والتسافا السنه ئ للسسارساة الفعالة. كسا م مهج قاعد  الايا 
معمم الدراساة التئ مناولت فاعلية الاجامر التدرقاية لس دمئ الخدماة العاملفا مط ذوط ابسجاي حي.  

( وأورو ا  الستحد   الو ياة  فئ  سيسا  و   الغج ية،  السياقاة  فئ  أ ججقت  قد   & Al-Shibiالتودد 
Hamadoun, 2019; Kelly et al., 2024  مسا يحد ما بمما ية معسيم  تال ها علا السياق التعليسئ ،)

والث افئ فئ السسل ة العج ية السعومية. وق عد هاا ال ئور فئ التدرقء السنه ئ عامعً مهمجًا فئ ا خفاض  
 ,Alallawi et al., 2020; Al Jaffalجوم  التنففا ا ججالئ للتد عة الععجية ما   الافئاة التعليسية )

2022.) 
التئ مهكد    ٢٠٣٠وقمتسء هاا التحدط أهسية  اصة فئ ظ  موجهاة رؤقة السسل ة العج ية السعومية  

علا مسوقج جوم  التعليم، و ناق رأس ما  ذشجط مهه ، ومع ق  كفاق  العاملفا فئ ال ساعاة التعليسية  
لهوقة الث افية الوحنية.  والتأهفلية، ذسا يضسا م ديم  دماة قالسة علا أفض  السسارساة العالسية ومعلسة ل

وا سعقًا ما ذلك، متسث  مشملة الدراسة الحالية فئ الحاجة بلا  ناق وم فيم  ج امر مدرقائ منه ئ ي سط  
 فا ال ا افا النمجط والتساي ئ، وقست فء  دتياجاة ال ئالياة العامعة مط ذوط ابسجاي حي.  

دد  السسارساة السانية علا الملة العلسية مث  استجامي ية  التودد،  هدي رفط جوم  التنففا ا ججالئ   
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 السحاو ة الت جقاية السنفئلة. 
فئ رؤقة   علفها  السنئوص  السهنئ  والتدرقء  التعليم  مسوقج  موجهاة  معم  فئ  الدراسة  هاه  ومسهم 

، ما  ع  مع ق  كفاق  م دمئ الخدماة التعليسية والسلوكية، ومحسفا جوم  السخججاة التعليسية 2030
 (. Al-Nasser et al., 2019; Barah et al., 2020الس دمة للأفجام ذوط ابسجاي حي. التودد )

 أهمية الدراسة 
وجد داجة ملحة بلا م قد ما الذحاث العلسية لتدرقء م دمئ الخدماة التعليسية والسلوكية فئ م ا  م

ابسجاي حي. التودد فئ السسل ة العج ية السعومية. لالك ما السهم عس  الس قد ما الذحاث العلسية 
اي حي. التودد  هدي رفط  والتئ متناو   ناق وم فيم فاعلية الاجامر التدرقاية لس دمئ الخدماة لاوط ابسج 

لفاقمهم السهنية فئ منففا التد عة الععجية. و التالئ، كان ما السهم السساهسة فئ معال ة هاه الف و   
البحثية لتوففج  ج امر مدرقائ علا منففا التد عة الععجية السناسبة للث افة السعومية ل سط الايا اة ذاة 

لالك، فإن هاه    .(Nasser et al., 2019-Alet al., 2020;  Alallawiالسياق ا جتساعئ )ذالئلة  
لد    السهنية  السهاراة  لتع ق   والتساي ئ  النمجط  ال ا ء  زدمر  فا  مدرقائ  لت ديم  سوذج  الدراسة هدفت 
ال ئالياة فئ استخدام استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة كسسارسة مانية علا الملة العلسية. بن 

مهسًا فئ كفاق  وجوم  منففا التد عة الععجية فئ جوم  مدرقء ال ئالففا فئ م ا  التودد يعد عامعً 
 Stahmerمعليم ذوط ابسجاي حي. التودد ما أج  مح فا  تالر بي ا ية فئ جسيط الس ا ة النسالية )

et al., 2015 .) 
 الأهمية النظرية 

ا سهام فئ بمجاق الم ياة العلسية العج ية والسحلية الستعل ة  تئسيم الاجامر التدرقاية ال السة علا   -
السسارساة السانية علا الملة العلسية لس دمئ الخدماة التعليسية والسلوكية لاوط ابسجاي حي.  

 التودد 
مألفد الدور السحورط للسهاراة السهنية ال السة علا السعجفة النمجقة والتدرقء السنه ئ والسسارسة   -

 التساي ية فئ رفط كفاق  ال ئالياة، ذسا زدعم جوم  منففا التد عة التعليسية والسلوكية 
موبيح أهسية موظي. الت فيساة النسالية والتج وقة فئ محدزد ا دتياجاة التعليسية والسلوكية للأفجام  -

 ذوط ابسجاي حي. التودد، ذسا يسهم فئ  ناق  س  ععجية فجمية مستند بلا الفجوق الفجمية 
ب جاز الععقة  فا السعجفة ذالسسارساة السانية علا الملة العلسية ومقة منففاها ا ججالية فئ مشمف  - -

  السلوكياة السجغو ة،  وصفها أدد السحدماة الجليسة لفاعلية التد عة السلوكية
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 الأهمية التطبيقية 
مسمفا ال ئالياة ما بم ان منففا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة  درجة عالية ما الدقة  -

 السنه ية، ذسا يع ز فاعلية التد   ما   الافئاة التعليسية السختلفة. 
م وقد ال ئالياة ذالسعجفة التساي ية والمواة العزمة لتسوقج ومنففا  س  ععجية مهدي بلا   -

فئ م ا ة  سالية   التودد  ذوط ابسجاي حي.  الفجام  مهاراة  ومحسفا  جدزد   سلوكياة   ناق 
 متعدم .

مع ق  كفاق  ال ئالياة فئ جسط الايا اة السلوكية، ومحلفلها، ومفسفجها ذئور  منه ية، ذسا زتيح   -
 متبط م دم الفجام فئ التساي الهداي التعليسية والسلوكية وامخاذ قجاراة مانية علا الايا اة.

 معم ا لت ام ذالسبامئ ال عقية للسسارسة السهنية فئ م ا  محلف  السلوك التساي ئ.  -
ا سهام فئ محسفا جوم  الخدماة التعليسية والسلوكية الس دمة لاوط ابسجاي حي. التودد فئ   -

السياق التعليسئ السعومط ما  ع  مسافا مد عة قالسة علا الملة و درجة عالية ما ا مساق  
 وال وم . 

 أسئلة الدراسة
 الاسئلة الرئيسية 

ه  موجد ععقة وظيفية  فا الاج امر التدرقائ ومقة التنففا ا ججالئ لد  أ ئالياة التج ية الخاصة  -
 السشاركاة فئ مسافا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة؟ 

ما أمج الاج امر التدرقائ فئ محسفا مقة التنففا ا ججالئ ل ئالياة التج ية الخاصة فئ مسافا   -
عاج   الستعدم   ال اعدية  الخسوط  مئسيم  ذاستخدام  السنفئلة  الت جقاية  السحاو ة  استجامي ية 

 السشاركفا؟ 
 الأسئلة الفرعية 

ما مستو  مقة التنففا ا ججالئ ل   أ ئالية فئ مسافا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة   -
  ع  مجدلة الخ  ال اعدط قا  مسافا الاج امر التدرقائ؟

ما أمج الاج امر التدرقائ فئ محسفا مقة التنففا ا ججالئ  ستجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة   -
 لد  ك  أ ئالية عند ا  ت ا  ما مجدلة الخ  ال اعدط بلا مجدلة التد  ؟

ه  يمهج مغفج منه ئ فئ مقة التنففا ا ججالئ مت اما مط بم ا  الاج امر التدرقائ ذشم  متدرج   -
 عاج السشاركاة، ذسا زدعم الععقة الوظيفية  فا الاج امر والتغفج فئ الماق؟ 
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 حدود الدراسة
البشرية: - لاوط   الحدود  والسلوكية  التعليسية  الخدمة  م دماة  ما  الخاصة  التج ية  أ ئالياة 

 ابسجاي حي. التودد.
المكانية: - ابسجاي حي.    الحدود  لاوط  والسلوكية  التعليسية  الخدماة  ي دم  رعاية  هارقة  مجك  

 التودد فئ مدزنة جازان، السسل ة العج ية السعومية. 
 . ةه1446مم منففا الدراسة  ع  الفئ  الدراسئ الثا ئ، للعام الدراسئ  الحدود الزمانية: -

 مصطلحات الدراسة
( التوحد  طيف  فئ  هو  (:  Autism Spectrum Disordersاضطراب  زهمج  ابسجاي عئائ  سالئ 

، وقتسف   وجوم قئور مستسج فئ التواص  والتفاع  التواص  والتفاع  ا جتساعئ وأ ساط السلوك والتعلم
 (.DSM-5-TR®, 2022ا جتساعئ، بلا جا ء أ ساط سلوكية واهتساماة م فد  ومت جر  )

 التعريف الإجرائي: 
ي  ئد ذا فئ هاه الدراسة الحفا  الازا مم مشخيئهم رسسيًا ذابسجاي حي. التودد وفا معازفج الدلف   

( النفسية  لعبسجاذاة  وا دئالئ  لدزهم  فا  DSM-5-TRالتشخيئئ  ا بسجاي  شد   ومتجاوح   ،)
الفجمية   التعليسية  الستوسسة، و  يعا ون ما بعاقاة أو ابسجاذاة مئادبة، ومم بشجالهم فئ ال لساة 

 لتسافا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة. 
  (:Discrete Trial Training - DTTاستراتيجية المحاولات التجريبية المنفصلة )

هئ بدد  استجامي ياة محلف  السلوك التساي ئ التعليسية التئ معتسد علا م سيم السهار  السستهدفة بلا 
 سواة صغفج  ومنفئلة، م  دَّم بسا سلسلة ما السحاو ة السنمسة التئ متضسا مثفجًا، واست اذة ما  

 (Lovaas, 1987). .الستعلم، ومغاية راجعة فورقة )مع ق  أو مئحيح(
 التعريف الإجرائي: 

م عجَّي بججاليًا فئ هاه الدراسة ذأ ها أسلوي مدرقسئ منمم زت ون ما  سواة بججالية محدم  )مهفئة ال لسة،  
م ديم السثفج، ا ست اذة، التل فا، التع ق ، ومئحيح الخسأ، ومس ف  الايا اة(، قامت ال ئالياة  تنففاه 

( معازفج  10دام أما  معدمة منمسة متضسا ) ع  ال لساة التعليسية الفجمية، ومم قياس مقة منففاه ذاستخ
 للأماق. 

 :أخصائيات التربية الخاصة
ها السهنياة العامعة فئ الافئاة التعليسية والتأهفلية العمئ ي دما  دماة معليسية وسلوكية للأفجام ذوط 

 ابسجاي حي. التودد، وقشس  ذلك معلساة التج ية الخاصة وأ ئالياة محلف  السلوك التساي ئ. 
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 التعريف الإجرائي: 
ي  ئد  ها فئ هاه الدراسة أر ط أ ئالياة مج ية  اصة يعسلا فئ مجك  رعاية  هارقة، ولم يساا لها  
مل ئ مدرقء رسسئ علا استخدام استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة، ومم مدرقاها ما  ع   ج امر  

(، ومم قياس كفاقمها ما  ع   سبة مقة التنففا BSTمدرقائ قالم علا التدرقء علا السهاراة السلوكية )
 ا ججالئ لعستجامي ية. 

 منهجية وإجراءات الدراسة
   تصميم الدراسة

استخدمت الدراسة السنهر شبا الت جقائ ال الم علا مئسيم الحالة الوادد  للخسوط ال اعدية الستعدم  
(، لسا زتسف  ذا هاا التئسيم  Multiple Baseline Design Across Participantsعاج السشاركفا )

التئسيم علا  التساي ية. وقعتسد هاا  الافئاة  التعليسية والسلوكية فئ  التد عة  أمج  لدراسة  ما معقمة 
ال ياس الست جر للستغفج التاذط عاج مجاد  متتاذعة )الخ  ال اعدط، التد  ، الستاذعة(، مط بم ا  الستغفج  

ذسا يسسح ذالتح ا ما وجوم ععقة وظيفية  فا الستغفج السست    السست   ذشم  متدرج عاج السشاركفا،  
والستغفج التاذط ما  ع  م جار التأمفج الت جقائ مط التحمم فئ الستغفجاة الخارجية مون الحاجة بلا سحء 

(. مسثّ  الستغفج السست   فئ الاج امر التدرقائ ال الم علا التدرقء Horner & Baer, 1978التد   )
 . (Behavioral Skills Training BSTعلا السهاراة السلوكية )

(. فئ الس ا  ، مسثّ  الستغفج التاذط فئ مقة التنففا ا ججالئ  Parsons et al., 2013كسا ورم فئ ) 
٪  وصفا مهشجًا لتحسا  ٨٠ ستجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة، دفو مم محدزد معيار ا م ان  نسبة  

 لفاق  التنففا ا ججالئ. مضسا مئسيم الدراسة مجدلتفا: الخ  ال اعدط والتد  ، فئ الاداية مم جسط  يا اة 
الخ  ال اعدط ل سيط السشاركاة، وعند است جار  يا اة الخ  ال اعدط للسشاركة الولا )لان معيار است جار  

٪(. مم مسافا الاج امر علا السشاركة الولا مط ا ستسجار ذ سط  يا اة 5الايا اة فئ الستوس  ذسعد   
الخ  ال اعدط علا ذاقئ السشاركاة. مم مسافا الاج امر علا السشاركة الثا ية عند است جار  يا امها فئ  

 ,.Baer et alمجدلة الخ  ال اعدط، ومباة  يا اة السشاركة الولا فئ مجدلة منففا الاج امر التدرقائ )
(. امبعت البادثة الخسواة دتا مم مسافا التد   علا جسيط السشاركاة عند دئولها علا معيار  1968

٪، مم ا  ت ا  للسجدلة التالية وهئ جسط  يا اة مجدلة الستاذعة ذعد التوق  ٨٠ا م ان السحدم مسب اً وهو 
جلسة مدرقاية ذشم  فجمط ل      24عا منففا الاج امر التدرقائ ذأساوعفا. مم منففا الاج امر التدرقائ عاج  

 أيام فئ الساوع.   5ساعاة مدرقاية علا مدار  ٤مشاركة، ذسعد  
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 مجتمع وعينة الدراسة 
دئلت الدراسة الحالية علا السواف ة ال عقية ما ل نة أ عقياة البحو العلسئ ذ امعة جازان محت  

( ال ئدية REC-46/07/1374الجقم  العفنة  است خدمت  البحو.  بججاقاة  جسيط  منففا  فئ  الادق  قا    )
  تيار السشاركاة، وذلك ذسا زتناسء مط حايعة مئسيم مراسة الحالة الوادد  وأهدافها. وشسلت معازفج 
ا تيار العفنة ما زلئ: )أ( أن م ون السشاركة أ ثا، )ي( داصلة علا مهه  فئ التج ية الخاصة، )ج(  

س دمة  دماة معليسية وسلوكية للأحفا  ذوط ابسجاي حي. التودد، )م( عدم مل فها مدرقبًا مسبً ا  معس  ك
 علا استخدام استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة. 

مم برسا  معو  للسشاركة فئ الدراسة بلا ال ئالياة العامعة فئ مجك  رعاية  هارقة ي دم  دماة 
التح ا ما   و عد  السعومية.  العج ية  السسل ة  التودد فئ  معليسية وسلوكية للأحفا  ذوط ابسجاي حي. 

اف ة السستنفج ، كسا قسا  استيفاق معازفج ا  تيار، مم التواص  مط ال ئالياة السههعة لتوقيط  سوذج السو 
ذاست سا  استبا ة السعلوماة الولية الخاصة ذالايا اة الديسوغجافية والخاجاة السهنية.  لغ عدم السشاركاة  
فئ  داية منففا الدراسة ست أ ئالياة، ب  أن أ ئالفتفا ا سحاتا ما الدراسة قا  التسا  ا ججاقاة، ولم 

سلت الدراسة ذسشاركة أر ط أ ئالياة، وهو عدم زتوافا مط متسلباة  م اكج أسباي ا  سحاي، وعليا است  
مئسيم الخسوط ال اعدية الستعدم  عاج السشاركاة. كسا شسلت الدراسة أر عة أحفا  ما الاكور ما ذوط  
ابسجاي حي. التودد،  واقط حف  وادد ل   أ ئالية. ومم ا تيار الحفا  ذحفو يمو ون مت ار فا فئ  

وغجافية والتشخيئية، دفو كا ت مرجة شد  ا بسجاي متوسسة، و  يعا ون ما بعاقاة  الخئالص الديس
  ٨أو ابسجاذاة  سالية أو دسية مئادبة، وجسيعهم ما الحفا  الناح فا. مجاودت أعسار الحفا   فا  

سنواة. وقهدي هاا الت اري فئ الخئالص بلا م لف  أمج الستغفجاة الد فلة ومع ق     ٨أشهج و  ٦سنواة و
 لس قد ما السعلوماة  ١الئدق الدا لئ لنتالر الدراسة. ا مج جدو  

 المعلومات الأولية للأخصائيات المشاركات في الدراسة (1)جدول 
 السعلوماة الولية ١السشاركة  ٢السشاركة  ٣السشاركة  ٤السشاركة 

 العسج ٣٧ ٢٧ ٣٩ ٢٩
 مستو  التعليم  ذمالورقوس مج ية  اصة  ذمالورقوس مج ية  اصة  ذمالورقوس مج ية  اصة  ماجستفج مج ية  اصة 

 سنة التخجج  ٢٠٠٩ ٢٠٢٠ ٢٠٠٧ ٢٠٢٣
 عدم سنواة الخاج   أشهج  ٦سنة و سنواة  ٣ سنة  أشهج  ٦سنتان و

    زوجد    زوجد    زوجد    زوجد 

        
التدرقء السساا علا استجامي ية  
 السحاو ة الت جقاية السنفئلة 

 عدم الحفا  فئ الفئ   أحفا   ٥ أحفا   ٥ أحفا   ٥ أحفا   ٦
 التشخيص  ابسجاي حي. التودد  ابسجاي حي. التودد  ابسجاي حي. التودد  ابسجاي حي. التودد 
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 أداة الدراسة
أما    السنفئلة فئ  الت جقاية  السحاو ة  منففا ال ئالياة  ستجامي ية  مقة  أما  فحص  مسثلت 
سست ذا ستنام بلا الم ياة العلسية والدراساة الساذ ة ذاة   معدمة منمسة ما بعدام البادثة، ص 

امي ية ذئور   الئلة،  هدي م فيم مد  الت ام ال ئالياة ذالخسواة ا ججالية الساسية لتنففا ا ستج 
 ,.Al-Nasser et al., 2018; Sarokoff & Sturmey, 2004; Stahmer et alصحيحة )

استجامي ية  2015 لتنففا  ال وهجقة  السمو اة  مسث   بججالية  أماق  معازفج  عشج   الما   ومضسنت   .)
السحاو ة الت جقاية السنفئلة، وقد صيغت هاه السعازفج ذئيغة سلوكية قا لة للسعدمة وال ياس،  

ذحاث العلسية. ذسا زتيح م فيم الماق  دقة والتح ا ما ا لت ام ذالسنه ية التدرقسية السوصا  ها فئ ال
مم جسط الايا اة ذاستخدام أسلوي التس ف  الثنالئ ) عم/ (، دفو موبط بشار  فئ  ا ة " عم" فئ  
دا  منففا السعيار ا ججالئ ذشم  صحيح، وفئ  ا ة " " فئ دا  عدم منففاه أو منففاه ذشم  غفج  

زفج السنفا  ذشم  صحيح  مقفا. وقد مم ادتساي مقة التنففا ا ججالئ ما  ع  دساي  سبة السعا 
٪ معيارًا للإم ان. وج سعت  يا اة الدراسة ما  ع  السعدمة ٨٠ما بجسالئ السعازفج، واعتسام  سبة  

السباشج  فئ الافئة التعليسية ل   مشاركة علا  حو فجمط، وذلك عاج مجاد  الدراسة الثعث: الخ  
اذعة، ذاستخدام الما   فسها لضسان امساق  ال اعدط، ومجدلة التد   )أمناق التدرقء(، ومجدلة الست

ال ياس. وقد أماح ذلك م ار ة مستوقاة الماق عاج السجاد  السختلفة ومحدزد وجوم ععقة وظيفية  
  فا الستغفج السست   والستغفج التاذط. 

مع    أداة فحص دقة الأخصائيات في تنفيذ استراتيجية المحاولات التجريبية المنفصلة (2)جدول 
 الأطفال ذوي اضطراب طيف التوحد 

 معيار الماق  عم  
 م اي ال ئالية ا تباه السف /  .1  
 معجض السثفج/السلء/التعليساة .2  
 موا ئ لعست اذة  5 - 3التوق  لسد   .3  
 م ديم التع ق  ذعد ا ست اذة الئحيحة فوراً  .4  
 دو السف /  لعست اذة الئحيحة )م ديم مستو  التل فا علا دسء ا دتياج( .5  
 عدم التع ق  ا ست اذة الخاحئة  .6  
 مئحيح ا ست اذة الخاحئة  .7  
 فجص مئحيحا   3ا  ت ا  بلا السحالسة التالية ذعد  .8  
 ما ية(  30موففج الفاص  ال منئ  فا السحاو ة ) .9  
 مس ف  الايا اة فوراً  .10  

النسبة السئوقة=  X 100= الس سوع 10معدمة. عدم ا ست اذاة الئحيحة  عم ÷ 
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 الإجراءات والبيئة 
للدراسة، مم التعاون مط ال ئالياة لتحدزد أما  الت فيم النسالية السناسبة لعسج    التسهفدية فئ السجدلة  

 Assessment ofالسف  ومستو  قدراما، دفو مم اعتسام م ياس م فيم السهاراة الساسية للتعلم واللغة )
R-ABLLS Revised Basic Language and Learning Skills,  لت فيم شاملة  أما   (  وصفا 

. (Partington, 2006)   السهاراة اللاميسية، واللغوقة، والنسالية ذاة الئلة ذالتد عة السلوكية التعليسية
مهار  موزعة علا  سسة وعشجقا م اً ، مسا زتيح محدزد مستو  الماق الحالئ    544وقت ون الس ياس ما  

للأحفا  ورصد   اط ال و  وم ا ة الحاجة. و مجًا  مساع  ساق الس ياس، مم التجكف  علا م ا ة محدم  
(، واللغة ا ست بالية  Bالبئجط )  متوافا مط أهداي الدراسة وادتياجاة الحفا  التعليسية، شسلت: الماق

(C(  وال جاق ،)Q( والحساي ،)R( والسهاراة الحجكية الدقي ة ،)Z و ناقً علا  تالر الت فيم، مم محدزد .)
هدي سلوكئ وادد ل   حف  ذالتعاون مط ال ئالياة، وما مم مم بعدام  سة معليسية فجمية مضسنت: 
ذاستخدام   الهدي  لتح فا  العزمة  ا ججالية  والخسواة  السلوكئ،  الهدي  وصياغة  السستهدي،  الس ا  

ب السنفئلة،  الت جقاية  السحاو ة  والمواة  استجامي ية  حف ،  ل    السفضلة  السع زاة  محدزد  بلا  بافة 
 التعليسية السستخدمة فئ منففا ا ستجامي ية. 

مم منففا ال لساة التعليسية فئ الافئة الئفية السايعية، ومحدزدًا بسا جلساة فجمية منمسة )حاولة  
وكجسئ(، ذسا يضسا ا مساق فئ  فئة التد  . وللحفاظ علا السعمة ا ججالية للتئسيم الت جقائ، لم زتم  

لخ  ال اعدط. كسا لم ي سسح  م ديم أط معلوماة  مجقة أو مدرقاية للأ ئالياة  ع  مجدلة جسط  يا اة ا
للسشاركاة ذسعدمة جلساة التدرقء الخاصة ذالسشاركاة ال جقاة، وذلك لسنط ا ت ا  أمج التد   قا   
أوا ا. ببافة بلا ذلك، مم بب  المجوي الت جقاية وجعلها متشا هة عاج جسيط السشاركاة، ما دفو مد   

و  الفئ ،  ما    الافئية  السشتتاة  وم لف   أماق ال لساة،  مهمج علا  قد  التئ  السياقية  العوام   التحمم فئ 
 ال ئالياة  ع  ال لساة التعليسية الفجمية. 

 معلومات الأهداف التعليمية المستخدمة في الجلسات التعليمية الفردية  (3)جدول 
 التع ق   المواة  الهدي السلوكئ  الس ا   السشاركفا 

حف  ال ئالية  
 دجكئ مقفا  1

أن ز لضم السف  )أعدام وأد ام مختلفة( ما 
٪  ٨٠الخجز  دون مساعد   نسبة بم ان  

  ع  شهج. 

 جز مختل   
 الد ام. 

التع ق  ا جتساعئ،  
 التع ق  السلسوس. 

حف  ال ئالية  
2 

اللغة 
 ست باليا ا 

أن زتبط السف  التعليساة )ألسس، صفا،  
أقف ، أجلس...( عندما يسلء منا ذلك 

 ٪  ع  شهج.٨٠ نسبة بم ان 
التع ق  ا جتساعئ،     زوجد. 

 التع ق  السلسوس. 

حف  ال ئالية  
3 

ال جاق ،  
 الحساي 

( كلسة/ ورقم ١٥أن يمتء/ ي جا السف  )
 ٪  ع  شهج.٨٠ نسبة بم ان 

  ذساقاة دجوي 
 وأرقام، قلم وأوراق. 

التع ق  ا جتساعئ،  
 التع ق  السلسوس. 

حف  ال ئالية  
 الماق البئجط  4

أن يضط السف  قسط ما الباز  فئ بحار  
الباز  ما  ع  النمج ومحدزد السمان 

 ٪  ع  شهج.٨٠ نسبة بم ان 

أشما  مختلفة ما  
 الباز .

التع ق  ا جتساعئ،  
 التع ق  السلسوس. 
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 ي البرنامج التدريب
(، BSTمم مئسيم الاج امر التدرقائ فئ الدراسة الحالية وفا بحار التدرقء علا السهاراة السلوكية )

أر ع  زتضسا  الجاجعة    ةوالاط  والتغاية  الدور،  السسارسة/لعء  النساجة،  التعليساة،  هئ:  رليسة  ممو اة 
(Parsons et al., 2013   مة ال ئالياة ذإرشاماة ممتو ة وشفهية دو وِّ (. فئ مجدلة التعليساة، ز 

السستخدمة،   المواة  وم هف   التعليسية،  الافئة  منميم  شسلت  الفجمية،  التعليسية  لل لسة  ا ستعدام  ليفية 
ح  سوامها  وا حعع علا الخسة التعليسية السمتو ة لتنففا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة مط شج 

وا جاذة عا مساؤ ة السشاركاة. بلا جا ء التعجق. ذأما  جسط الايا اة الخاصة ذأماق السف . كسا مم 
م وقد ال ئالياة  دلف  بججالئ ممتوي زتضسا  سواة منففا ا ستجامي ية ذئور  مفئفلية لضسان ا مساق  

لسجق ة منففا  مم مجدلة النساجة، دفو قامت البادثة ذالنساجة (. 2جدول  فئ التسافا كسا هو موبح فئ )
أماح   مسا  الفجمية،  التعليسية  ال لساة  أمناق  لعستجامي ية  السباشج  التسافا  ما  ع   ا ستجامي ية، 
للأ ئالياة فجصة معدمة التنففا ا ججالئ الئحيح فئ سياق حايعئ. مبعها مجدلة السسارسة، ف د قامت  

التعليسية الفجمية محت بشجاي  ال ئالياة  تنففا ا ستجامي ية ذشم  فعلئ مط الحفا   ع    ال لساة 
البادثة. و ع  مجدلة التغاية الجاجعة، مم م ديم مغاية راجعة فورقة ومحدم  قالسة علا الماق، رك ة علا  
مع ق    اط ال و  ومئحيح ال ساق فئ منففا الخسواة ا ججالية لعستجامي ية. كسا شس  الاج امر مدرقء 

أم  استخدام  علا  والخاحئة  ال ئالياة  الئحيحة  ا ست اذاة  مس ف   مضسنت  والتئ  الايا اة،  جسط  ا  
، Microsoft Excelللسلوك السستهدي ل   حف ، ببافة بلا بم ا   يا اة ال لساة ذاستخدام  ج امر  

 هدي متبط م دم السف  ومحلف   تال ا ما  ع  التحلف  البئجط للجسوم الايا ية.
 تحليل البيانات

مم محلف   تالر الدراسة للتح ا ما وجوم ععقة وظيفية  فا الستغفج السست   والستغفج التاذط، وذلك 
ما  ع  فحص ما بذا كان التغفج فئ الستغفج التاذط، والستسث  فئ مقة التنففا ا ججالئ ل ئالياة التج ية  

شم  منه ئ ومت اما مط بم ا  الخاصة فئ مسافا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة، يحدث ذ
الستغفج السست  ، وهو الاج امر التدرقائ، وفا مئسيم الخسوط ال اعدية الستعدم  عاج السشاركاة، و سا  
يح ا م جار التأمفج عاج ألثج ما مشاركة. مم دساي مقة التنففا ا ججالئ ل   جلسة ما  ع  قسسة عدم 

 ستخجاج    100  محاو ة(، مم بجي النامر فئ   10و ة ) ا ست اذاة الئحيحة علا العدم ال لئ للسحا
ل   جلسة عاج مجاد  الدراسة   Microsoft Excelالنسبة السئوقة. وقد مم بم ا  هاه ال يم فئ  ج امر  

 الثعث )الخ  ال اعدط، التد  ، الستاذعة(، ومم مسثفلها  يا يًا ل   أ ئالية علا دد . 
واعتسدة الدراسة علا التحلف  البئجط للجسوم الايا ية  وصفا ا ججاق الساسئ لتحلف   يا اة مراساة 
الحالة الوادد ، وذلك ما  ع  م ار ة مستو  الماق، وا م اه، والتبازا ما   ك  مجدلة، وكالك فحص  

السج  الايا اة عند ا  ت ا   فا  السستو  والتدا    فا  الفورط فئ  اد ،  هدي محدزد وجوم ععقة  التغفج 
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(. ولتدعيم  تالر  Nourbakhsh & Ottenbacher, 1994وظيفية  فا الستغفج السست   والستغفج التاذط )
( م ا ئ  استخدام  ج امر  مم  البئجط،  (  Single Case Research™/ TAU-Calculatorالتحلف  

لحساي د م المج ال لئ للاج امر التدرقائ، وذلك ما  ع  بم ا   يا اة جسيط مجاد  الدراسة )الخ   
ال اعدط، التد  ، الستاذعة(، مسا أماح م دزجًا كسيًا ماعسًا ل و  مأمفج الاج امر علا كفاق  ال ئالياة فئ  

 منففا ا ستجامي ية. 
 نسبة اتفاق الملاحظين 

أما  جسط   البادثة  تدرقء أر ط مساعداة فئ  )مساعد  وادد  ل   مشاركة( علا استخدام  قامت 
الت جقاية   السحاو ة  استجامي ية  مسافا  فئ  للأ ئالياة  ا ججالئ  التنففا  مقة  ذفحص  الخاصة  الايا اة 

(، والتدري علا مسافا  السنفئلة. شس  التدرقء شجح معازفج الماق ا ججالية، وآلية التس ف  الثنالئ ) عم/  
الايا اة  ج سعت  لعستجامي ية،  ال ئالياة  منففا  أمناق  والتس ف .  السعدمة  فئ  ا مساق  لضسان  الما  
ذشم  مت اما ما قا  البادثة ومساعد  الفئ  ما  ع  السعدمة السباشج . ولضسان است علية السعدمتفا  

ئ أمالا متباعد   ع  فتجاة السجاقبة، واستخدمت ك  وم لف  التحف ، جلست البادثة ومساعد  الفئ  ف
 منهسا الما   فسها مون مبام  للسعدماة أمناق التس ف . 

مم دساي  سبة امفاق السعدمفا ذاستخدام معاملة ا مفاق ال لئ، وذلك ذ سسة عدم مجاة ا مفاق  فا  
السعدمتفا علا ددوث السلوك أو عدم ددوما )بجاذاة  عم/  الستساذ ة( علا العدم ال لئ للسعدماة 

. وأظهجة النتالر أن  سبة امفاق السعدمفا  لغت 100)بجسالئ بجاذاة  عم و (، مم بجي النامر فئ  
٪  ع  جلساة الاج امر التدرقائ، وهئ  سء م عد مجمفعة وفا 100٪  ع  مجدلة الخ  ال اعدط،  92

السعازفج الستعاري علفها فئ مراسة الحالة الوادد ، مسا يعمس مرجة عالية ما ا مساق فئ ال ياس وقع ز  
 الئدق الدا لئ لايا اة الدراسة.

 النتائج
( BSTهدفت الدراسة الحالية بلا فحص أمج  ج امر مدرقائ قالم علا التدرقء علا السهاراة السلوكية )

فئ رفط كفاق  ال ئالياة فئ منففا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة لتعليم الحفا  ذوط ابسجاي 
حي. التودد م سوعة ما السهاراة الساسية عاج م ا ة  سالية مختلفة. م مهج  تالر الدراسة، كسا هو  

(، وجوم محسا ملحوظ ومنه ئ فئ مقة التنففا ا ججالئ لد  ال ئالياة الر ط  1موبح فئ الشم  )
ع ء مسافا الاج امر التدرقائ، م ار ة ذسستوقاة الماق فئ مجدلة الخ  ال اعدط. أشارة  يا اة الخ  
ال اعدط بلا أن جسيط ال ئالياة أظهجن مستوقاة منخفضة ما مقة التنففا، دفو مجاودت  سء الماق 

٪(، مط است جار وابح فئ ا م اه وعدم وجوم محسا مدرق ئ عاج ال لساة الست جر . 30–٪ 10فا  حو )  
العجبئ، وقع ز ما صعدية الخ    التعلم  أو  الخارجية  التأمفجاة  الثباة فئ الماق غياي  وقعمس هاا 

 ال اعدط كن سة مججعية للس ار ة.
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وق ججَّح أن يعوم هاا ا  خفاض فئ الماق بلا محدومية الخاج  التساي ية الساذ ة للأ ئالياة، وعدم  
مسافا جلساة  مط  دق  السعيارقة.  ا ججالية  وفا  سوامها  ا ستجامي ية  منففا  منمّسًا علا  مدرقبًا  مل فها 

أ ئالية علا دد ، دفو  دأة الاج امر التدرقائ، لودظ مغفج فورط ومنتمم فئ مستو  الماق لد  ك   
 سء مقة التنففا ذا رمفاع مباشج  ذعد بم ا  الستغفج السست  ، لتئ  بلا مستو  ا م ان السعتسد فئ الدراسة  

الستسث  فئ ا رمفاع التدرق ئ والستسا فئ الماق ذالت اما مط  دق —٪(. وق عد هاا النس  ما التغفج80≤)
ملفعً وابحًا علا وجوم ععقة وظيفية  فا الاج امر التدرقائ ومحسا مقة التنففا ا ججالئ. كسا  —التد  

د ا ستد  ،  هاا  السشاركاة  عاج  الستعدم   ال اعدية  الخسوط  مئسيم  ال ئالياة  زدعم  أماق  فو ظ  
ال جقاة منخفضًا  ع  الخ  ال اعدط بلا أن مم بم ا  التد   ل   مشاركة علا دد ، مسا يعمس محمسًا  

 م جقايًا كافيًا وقحد ما ادتسا  مأمفج الستغفجاة الد فلة. 
وععو  علا ذلك، أظهجة  يا اة الستاذعة استسجار مستوقاة الماق السجمفعة ذعد ا تهاق التدرقء، مسا 
ا ستجامي ية  درجة عالية ما   وقدرمها علا مسافا  السمتسبة  ذالسهاراة  ادتفاظ ال ئالياة  بلا  يشفج 

الاج امر التدرقائ ليس ف   فئ    ا ست علية مون معم مباشج. وق عد هاا ا ستسجار مهشجًا مهسًا علا فاعلية
محسفا الماق،    أيضًا فئ معم معسيم السهار  واستدامتها عاج ال ما. دفو مهكد  تالر الدراسة أن الاج امر  
التدرقائ ال الم علا مبامئ التدرقء علا السهاراة السلوكية أسهم ذشم  فعّا  فئ رفط كفاق  ال ئالياة  

الت جقاية السنفئلة  دقة عالية عاج أهداي سلوكية متنوعة وفئ م ا ة    فئ منففا استجامي ية السحاو ة 
معليسية متعدم ، مسا يع ز ما أهسية ا ستثسار فئ التدرقء السنه ئ ال الم علا الملة العلسية لجفط جوم   

لر  السسارساة التعليسية والسلوكية الس دمة للأحفا  ذوط ابسجاي حي. التودد. و ئور  عامة، م مهج  تا
ج فئ بوق  الحا ة الر ط مبازنًا فئ مستوقاة الماق الولية وا ست اذة للتد  ، وهو مبازا متوقط ومفسَّ

 الفجوق الفجمية فئ الخاج  السهنية، وحايعة الهداي السلوكية، و ئالص الحفا .  
ومط ذلك، فإن النس  العام للنتالر زدعم  وبوح فاعلية الاج امر التدرقائ فئ رفط مقة التنففا ا ججالئ  
 ستجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة، وقهكد صعدية التدرقء ال الم علا السهاراة السلوكية كسد   

ذوط ابسجاي حي. التودد. ا مج  فعّا  لتأهف  ال ئالياة ومحسفا جوم  التد عة الس دمة للأحفا   
 لس قد ما السعلوماة  (1)لشم  

 1الأخصائية 
 ( ال ئالية  مدرقء  هدفًا  1مم  السف   لتعليم  السنفئلة  الت جقاية  السحاو ة  استجامي ية  منففا  علا   )

سلوكيًا زتسث  فئ بم أعدام وأد ام مختلفة ما الخجز. أظهجة  يا اة الخ  ال اعدط أن مستو  مقة التنففا  
٪(، مسا يعمس غياذًا شبا كام   م ان ممو اة ا ستجامي ية الساسية. وق عدظ أن ال ئالية لم  0لان )

مسف   فا ا ست اذاة الئحيحة وغفج الئحيحة عند م ديم التع ق ، المج الاط ي عد ب عً  جوهجقًا ذسادأ  
افة بلا بع  وابح فئ جسط  التع ق  التفابلئ، كسا لم م دم مستو  التل فا السعلم ل دراة السف ، بب
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 الايا اة ومومفا است اذاة السف  ذئور  منه ية. 
مط  دق مسافا الاج امر التدرقائ، ظهج محسا مدرق ئ ومنتمم فئ أماق ال ئالية، دفو مسمنت ما  
مسافا الخسواة ا ججالية لعستجامي ية ذئور  أمق، وا عمس ذلك فئ وصو   سبة مقة التنففا بلا مستو   

٪(. وقشفج هاا التحسا بلا فاعلية الاج امر التدرقائ فئ  ناق ال فاق  80≤ا م ان السعتسد فئ الدراسة )
 التنففاية للأ ئالية، ومحوق  أمالها بلا مسافا منه ئ قالم علا مسارسة مانية علا الملة العلسية.

 2الأخصائية 
( التدرقء علا استخدام استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة لتعليم السف   2مل ت ال ئالية ) 

٪(، ب  أن هاا السستو   40مهار  امباع التعليساة. أظهجة  تالر الخ  ال اعدط مستو  أماق متوسسًا  سايًا )
عمس قئورًا فئ عناصج بججالية أساسية، مسثلت فئ بع  ال در  علا جاي ا تباه السف ، وعدم مواقمة  
لتومفا  السخئئة  الما   ذاستخدام  الايا اة  جسط  غياي  عا  فضعً  ادتياجاما،  مط  التل فا  مستوقاة 

أظهجة ال ئالية محسنًا وابحًا وسجقعًا   ا ست اذاة الئحيحة والخاحئة. ع ء  دق الاج امر التدرقائ،
 ٪(.90فئ مقة التنففا، دفو م اوزة  سبة الماق مستو  ا م ان لتئ  بلا ) 

وق عدظ أن هاا التحسا م اما مباشج  مط م ديم التد  ، واستسج  ع  مجدلة الستاذعة، مسا يعمس  
ليس ف   التساي ال ئالية لسهاراة التنففا ا ججالئ،    أيضًا قدرمها علا الحفاظ علا هاه السهاراة 

قائ وارمفاع كفاق  ال ئالية  ذسجور الوقت. ومدعم هاه النتالر وجوم ععقة وظيفية قوقة  فا الاج امر التدر 
 فئ مسافا ا ستجامي ية ذاست علية. 

   3الأخصائية 
( علا استخدام استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة لتعليم السف  مهاراة  3مم مدرقء ال ئالية ) 

ال جاق  وال تاذة للأدجي والرقام. وم عد هاه الحالة ذاة أهسية محلفلية  اصة، بذ كا ت ال ئالية ددزثة  
السسارساة  التعففا و  مستلك  اج  ساذ ة فئ العس  مط الحفا  ذوط ابسجاي حي. التودد أو فئ مسافا 

السانية علا الملة. وقد ا عمس ذلك فئ ا خفاض كفاقمها التنففاية فئ الخ  ال اعدط، بلا جا ء محدياة 
ببافية مجمبسة  وجوم سلوكياة مشملِّة لد  السف  أمناق ال لساة التعليسية وعدم امتعك ال ئالية مهاراة 

نًا مدرق يًا فئ أماق ال ئالية، دفو مسمنت ما  لافية  مارمها ذفاعلية. أظهجة  يا اة مجدلة التد   محس
٪(  ع  جلساة التدرقء، ودافمت عليا فئ  داية مجدلة الستاذعة.  80الوصو  بلا مستو  ا م ان السحدم )

ب  أن ا خفاض الماق فئ آ ج جلستفا ما الستاذعة يشفج بلا هشاشة  ساية فئ است جار السهار  السمتسبة،  
السلوكئ، ووجوم سلوكياة مشملِّة لد    الهدي  مع فد  ذعوام  سياقية، مث   ذلك مجمبسًا  وق ججَّح أن يمون 

، وداجة ال ئالية بلا معم ببافئ فئ استجامي ياة بمار  السلوك. وماجز هاه النتالر أهسية مئسيم  السف 
 جامر مدرقاية ألثج كثافة أو مضسفا ممو اة ماعسة لضسان استدامة الماق لد  ال ئالياة ذواة الخاج   

 السحدوم . 
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   ٤الأخصائية 
( التدرقء علا استخدام استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة لتعليم السف   4مل ت ال ئالية ) 

٪(، عمس بعفًا فئ  30مهار  مجكفء قسط الباز . أظهجة  تالر الخ  ال اعدط مستو  أماق منخفضًا )
معتسد علا  سواة  ولم  العزمة،  المواة  ال ئالية  ت هف   م م  لم  التعليسية، دفو  لل لسة  ا ستعدام 
بججالية ممتو ة أو أما  منمسة ل سط الايا اة، مسا أمج سلبًا علا جوم  منففا ا ستجامي ية. مط  دق الاج امر  

جقعًا فئ مقة التنففا، دفو م اوزة  سبة الماق مستو   التدرقائ، أظهجة ال ئالية محسنًا ملحوظًا وس
٪(، واستسجة فئ الحفاظ علا هاا السستو   ع  جسيط جلساة الستاذعة. وقعمس  90ا م ان لتئ  بلا )

هاا النس  ما الماق قدر  ال ئالية علا ا ستفام  السثلا ما ممو اة الاج امر التدرقائ، كسا يشفج بلا  
 فعالية الاج امر فئ بدداث مغففج مست ج ومستدام فئ السسارسة السهنية. 

قياس أثر البرنامج التدريبي على دقة التنفيذ الإجرائي 
للإجاذة عا سها  الدراسة: ما أمج الاج امر التدرقائ فئ محسفا مقة التنففا ا ججالئ ل ئالياة التج ية  

مسافا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة ذاستخدام مئسيم الخسوط ال اعدية الستعدم  الخاصة فئ  
جسيط   لد   ا ججالئ  التنففا  مقة  فئ  ومنتمسًا  جوهجقًا  محسنًا  الدراسة  أظهجة  تالر  السشاركفا؟،  عاج 

حًا عند م ار ة  ال ئالياة ع ء مسافا الاج امر التدرقائ. وقد عمس هاا التحسا  سسًا مئاعديًا واب
الستغفج  ذعد بم ا   التد  ، دفو ارمفعت مستوقاة الماق مباشج   ال اعدط ذسجدلة  الخ    يا اة مجدلة 
السست   ل   مشاركة علا دد ، ذسا زتوافا مط منسا الضب  الت جقائ فئ مئاميم الحالة الوادد . أظهجة  

ماو ذاستخدام معام   الس ار اة  فا مجدلتئ الخ    (Tau)  تالر محلف  د م المج  ماو ل سيط  أن قيسة 
(، وهو ما يشفج بلا مأمفج قوط جدًا للتد   وم لة بدئالية مجمفعة معمس محسنًا  1ال اعدط والتد    لغت )

للس ار اة الفجمية ام اهًا بي ا يًا   (Z) لامعً فئ ام اه الماق ذعد مسافا الاج امر التدرقائ. كسا  فنت قيم
ما تًا لتحسا مقة التنففا ا ججالئ لد  ال ئالياة، مسا زدعم وجوم ععقة وظيفية وابحة  فا الاج امر  

 التدرقائ والتحسا فئ الماق
( CI 85%  ،CI 90%  ،CI 95%ععو  علا ذلك، أظهجة فواص  الث ة عند مستوقاة مختلفة ) 

( علا أق  م دزج، مسا زد  علا است جار النتالر ا دئالية  1( و) 0.6489أن  ساق التأمفج مجاوح  فا )
ماو   قيسة  السشاركاة،  لغت  ل سيط  الس سعة  الايا اة  محلف   السختلفة. وعند  الث ة  وقومها عاج مستوقاة 

(، وهو ما  P-Value = 0.0( مط قيسة ادتسالية )5.5817بلا ) Z (، فئ دفا وصلت قيسة1السدم ة )
زهكد المج ال وط والسستسج للاج امر التدرقائ فئ محسفا مقة التنففا ا ججالئ  ستجامي ية السحاو ة الت جقاية  
السنفئلة. مشفج هاه النتالر م تسعة بلا أن الاج امر التدرقائ كان فعاً   درجة عالية فئ مع ق  كفاق   

الية السنخفضة موموقية الايا اة وقو  ا ستد   ا دئالئ.  ال ئالياة التنففاية، كسا معمس ال يم ا دتس
ومتسا  تالر الدراسة الحالية مط ما موصلت بليا مراساة ساذ ة مناولت مدرقء العاملفا مط ذوط ابسجاي  
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حي. التودد علا منففا استجامي ية السحاو ة الت جقاية السنفئلة، والتئ ألدة فاعلية الاجامر التدرقاية فئ  
 ;Booth & Keenan, 2018; Cardinal et al., 2017رفط مقة التنففا ا ججالئ للتد عة السلوكية )

Yadeta & Golga, 2023  وقاجز هاا التوافا أهسية مئسيم ومنففا  جامر مدرقاية متخئئة بسا .)
الخس  السهسسية لس دمئ الخدماة التعليسية والسلوكية، لسا لالك ما مور محورط فئ بسان جوم  التنففا، 
ومح فا فاعلية التد عة الس دمة للأفجام ذوط ابسجاي حي. التودد، ذسا يسهم فئ محسفا  وامر التعلم  

 لس قد ما السعلوماة  ٤م  الحيا  لدزهم. ا مج ل دو  وجو 
 نتائج حساب معاملات التأثير الإحصائية لأثر البرنامج التدريبي على كفاءة الأخصائيات (4)جدول 

 التئني. 
قيسة  
ماو  

 (Tau ) 

Var-
Tau 

Z 
ال يم  

ا دتسالية  
 (P-Value ) 

CI 85% CI 90% CI 95% 

م ار ة الخ  ال اعدط ومجدلة  
التد   والستاذعة عاج  

 السشاركاة 
1 0.1792 5.5817 0 0.7420><1 0.7053><1 0.6489><1 

 المناقشة  
منففا  فئ  السشاركاة  ال ئالياة  كفاق   مستو   فئ  ملحوظًا  محسنًا  الحالية  الدراسة  ظهجة  تالر 
التدرقء   فاعلية  يعمس  ما  وهو  التدرقائ،  الاج امر  مل ئ  ع ء  السنفئلة  الت جقاية  السحاو ة  استجامي ية 

فئ رفط مقة التنففا ا ججالئ للتد عة السلوكية. وقع ز   التساي ئالسنمم ال الم علا مبامئ محلف  السلوك  
هاا التحسا السنتمم عاج السشاركاة، وظهوره الست اما مط بم ا  الستغفج السست   ل   مشاركة علا دد ،  
وجوم ععقة وظيفية وابحة  فا الاج امر التدرقائ ومحسا الماق، ذسا زتوافا مط منسا الضب  الت جقائ  

ال اعدية الستعدم . متسا  تالر الدراسة مط ما أشارة بليا الم ياة الساذ ة التئ ألدة أن    لتئسيم الخسوط
الاجامر التدرقاية ال السة علا النساجة، السسارسة السوجهة، والتغاية الجاجعة الفورقة مسهم ذشم  فاع  فئ  

 ,Booth & Keenanة )محسفا كفاق  م دمئ الخدماة فئ مسافا السسارساة السانية علا الملة العلسي
2018; Geiger et al., 2012; Parsons et al., 2013  وقسما مفسفج هاه النتالر فئ بوق أن .)

(   ي تئج علا     السعجفة النمجقة،    زجك  علا  ناق  BSTالتدرقء ال الم علا السهاراة السلوكية )
ال فاق  التساي ية ما  ع  التعلم النش ، والسسارسة الست جر ، والتئحيح الفورط للأ ساق، وهو ما ا عمس  

 بي ا يًا علا مقة منففا ال ئالياة لعستجامي ية. 
السهنئ  التدرقء  الدراسة الضوق علا أهسية ا ستثسار فئ  جامر  وما منمور مساي ئ، مسل   تالر 
السستسج لس دمئ الخدماة التعليسية والسلوكية فئ السهسساة التعليسية السعومية،   سيسا فئ ظ  ا عتسام  

ابسجاي حي. التودد. كسا مشفج  الست ازد علا السسارساة السانية علا الملة العلسية فئ معليم الفجام ذوط  
النتالر بلا أن رفط كفاق  ال ئالياة فئ منففا ا ستجامي ياة التدرقسية   يسهم ف   فئ محسفا جوم  
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الخدماة الس دمة،    زدعم أيضًا استدامة السسارساة الفعالة ما   الافئاة التعليسية السحلية. وعلا الجغم  
ما النتالر ا ي ا ية، واجهت الدراسة عدمًا ما ال فوم السنه ية أمناق التنففا، ما أ جزها الغياي الست جر  

بعام  جدولة ذعض ال لساة التدرقاية وأمج  لبعض الحفا ، وم لء دالتهم الئحية والنفسية، مسا استدعا  
علا ا تمام جسط الايا اة. كسا واجهت ذعض ال ئالياة محدياة متعلا ذإمار  السلوكياة الئعبة ما    
ال لساة التعليسية، وهو ما ا عمس علا سفج ذعض ال لساة. ببافة بلا ذلك، اقتئجة الدراسة علا  

الاج امر التدرقائ علا كفاق    متعلا ذأماق الحفا  أو  وامر  م فيم أمج  ال ئالياة مون مضسفا  يا اة 
التعلم، وذلك لعدم مواف ة ذعض السج علا مشاركة  يا اة أحفالهم. كسا أن اقتئار العفنة علا ا  اث  
ف  ،  مجًا للفئ   فا ال نسفا فئ السهسساة التعليسية وفا السياق الث افئ السعومط، قد يحد ما معسيم  

 ا جسيط العاملفا فئ م ا  ابسجاي حي. التودد.النتالر عل
 توصيات الدراسة 

 فئ بوق  تالر الدراسة ومناقشتها، موصئ البادثة ذسا زلئ:
مضسفا  جامر مدرقاية قالسة علا السسارساة السانية علا الملة العلسية بسا الخس  السهسسية   -

 للتسوقج السهنئ فئ السجال  والسدارس التئ م دم  دماة لاوط ابسجاي حي. التودد.
سهاراة السلوكية كنسوذج مدرقائ أساسئ لتأهف  ال ئالياة، لسا لا  العتسام التدرقء ال الم علا  ا -

 ما أمج وابح فئ رفط مقة التنففا ا ججالئ. 
موففج معم بمارط ومنميسئ ما   السهسساة التعليسية يضسا استسجارقة التدرقء والستاذعة السفدا ية   -

 للأ ئالياة ذعد ا تهاق الاجامر التدرقاية. 
 مقترحات للدراسات المستقبلية 

 م تجح البادثة بججاق مراساة مست الية متناو  ال وا ء التالية:
مراسة أمج الاجامر التدرقاية علا  وامر معلم الحفا  أ فسهم، ور   مقة التنففا ا ججالئ للأ ئالياة  -

 ذسعد ة التساي الحفا  للسهاراة السستهدفة.
موسيط د م العفنة لتشس  أعدامًا ألاج ما العاملفا فئ م ا  ابسجاي حي. التودد، وما كع   -

 ال نسفا، ذسا يسهم فئ مع ق  بمما ية معسيم النتالر. 
التئ مواجا ال ئالياة  - للتحدياة  لفهم أعسا  استخدام منه ياة ذحو مختلسة )لسية و وعية( 

 أمناق مسافا ا ستجامي ياة ال السة علا الملة العلسية. 
مراسة العوام  التنميسية والسهسسية التئ مسهم فئ   اح الاجامر التدرقاية أو معفا منففاها،  هدي  -

 مسوقج  ساذج مدرقاية ألثج معقمة للسياق التعليسئ السعومط. 
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الرسوم البيانية لنتائج الأخصائية عبر مراحل الدراسة (1)شكل 
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