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الاسم
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المرتبة
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الوظيفة
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جهة العمل
Employer

Requestالطلب

سلمه اللهسعادة

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته، وبعد:

يةاستثنائيةاعتياديةآمل الموافقة لي بالتمتع بإجازة: أمومةدراسيةاضطرار

هـالموافقيومًا اعتبارًا من يوملمدة

هـالتاريختوقيع طالب الإجازة

رأي الرئيس المباشر

عدم الموافقة بسببالموافقة على التمتع بالإجازة

التوقيعالاسم

تدقيق الإدارة المختصة بالموارد البشرية

هـيومًا حتى تاريخالرصيد الكلي

الإجازة غير مستحقة نظامًاالإجازة مستحقة نظامًا

التوقيعالاسم

اعتماد مدير الإدارة العامة للموارد البشرية

يُكمل اللازم.  يُعتمد منح الإجازة و

عدم الموافقة بسبب

التوقيعالاسم
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